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Cette année encore, le cabinet d’étude Gallileo a interrogé les étudiants des grandes écoles sur leurs 
aspirations pour leur premier emploi. Pour une majorité d’entre eux, l’international est une alternative 
à ne pas négliger. 
 
À quoi rêvent les étudiants? Où veulent-ils travailler une fois diplômés? 1.900 étudiants en 2ème et 3ème année de cycle d’ingénieur et de 
commerce ont été interrogés sur leurs prétentions professionnelles par Gallileo. Début 2017, le cabinet d’études s’est tourné vers 19 
campus des grandes écoles. Parmi elles, HEC, Polytechnique, l’Essec, Mines Paris, ESCP et Centrale Paris. Les étudiants se sont exprimés sur 
leurs aspirations salariales, leurs secteurs préférés ainsi que leur intérêt pour l’international. 
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21% d’étudiants visent exclusivement l’international pour leur premier emploi 
 
Par rapport à 2016, les étudiants sont plus attirés par l’international (+4%). 65% d’entre eux considèrent le premier emploi à l’étranger 
comme une option et 21% comme la seule alternative. Une décision à l’image des formations qui accueillent de plus en plus d’étudiants 
étrangers et favorisent les stages hors de France. 
 
 

 
«Travailler à l’étranger, c’est...» une priorité pour 21%, intéressant pour 65%, pas un souhait pour 9% et indécis pour 5%. Crédits image: 
Gallileo Business Consulting. 
 

Les hommes s’attendent à gagner 10% de plus que les femmes 
 
Si tous les étudiants ont des prétentions salariales plus ambitieuses d’années en années, il y a des disparités entre commerciaux et 
ingénieurs ... Et encore plus entre hommes et femmes. Les femmes visent un premier salaire annuel brut de 42 657€ contre 46 472€ pour 
les hommes. 
 

 
La discrimination salariale est présente dans les esprits avant même le premier emploi. Crédits image: Gallileo. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



En moyenne, ingénieurs et commerciaux espèrent gagner 44 770€ (brut) par an soit environ 1000€ de plus qu’en 2016 et environ 4000€ de 
plus qu’en 2012. Les commerciaux envisagent de gagner un peu moins que les ingénieurs (1.2% de différence). 
 

 
Les étudiants des Grandes écoles sont toujours plus ambitieux en ce qui concerne leur salaire. Crédits Image: Gallileo. 
 

Consultant en management, l’informatique et la banque: les secteurs d’activité préférés 
 
Le consulting en stratégie et management ainsi que la banque d’affaires et d’investissement restent de loin les secteurs les plus plébiscités 
à la fois par les étudiants d’écoles de commerce et d’ingénieurs. Les étudiants commerciaux favorisent également l’audit et le luxe et de 
leur côté, les étudiants ingénieurs se tournent vers l’informatique SSII, l’énergie, l’ingénierie production et l’aéronautique. 

 
Près de la moitié des étudiants commerciaux se voient travailler dans le consulting ou le management. Crédit Image: 2017 Gallileo Business 
Consulting. 

 
 
Les ingénieurs se destinent en majeure partie à l’informatique, au consulting ou à la banque d’affaires. Crédits Image: 2017 Gallileo 
Business Consulting. 

 

 


